
Désignation Représentants Synpase

FESAC 0
Arrêté G.HUGO

P. ABERGEL
arrêté S. SURUN

S. SURUN
S. SURUN
S. SURUN

En attente

S. SURUN

En attente du marché

Ministre

arrêté S. SURUN

P. ABERGEL

Tous les négociateurs

Election G. HUGO
P. HEYLIGEN

FESAC 0
Coll employeur P. ABERGEL

Coll employeur P. ABERGEL

Coll employeur P. ABERGEL

          AG 10 membres Synpase
FESAC P. ABERGEL

FESAC P. ABERGEL
0
0

FESAC P. ABERGEL

0
P. ABERGEL
G. HUGO

I.2.2 DRT Convention Collective

I - INSTITUTIONS NATIONALES

I.1 MINISTERE DE LA CULTURE

         Bureau
         Assemblée
         Commission Emploi

  I.3.3 AUDIENS

         CA IRPS

                       Groupe de travail Structuration

         Etude événementiel culturel (Ithaque)

         Etude prestataires techniques

  I .1.4 Inspection Générale Rapport A. Auclaire

         IRCPS CA et bureau
         Prévoyance CA et bureau

         Commission SV Pévoyance

 I.3.4 APDS

         Commission sociale IRPS

         Commission de répartition

I.1.1 CNPS Présidence du Ministre

  I.1.2 DMDTS

  I.1.3 DEPS 

         1 correspondant nommé auprès du Synpase

         Commission Nationale de la Sécurité
                       Groupe de travail Mémento
                       Groupe de travail Formation

  I.1.5 Commission Professionnelle Consultative

I.2 MINISTERE DU TRAVAIL

I.2.1 DILTI

 I.3.2 AFDAS
         CA et Bureau
         Conseil de gestion Spectacle Vivant

         AG et CA

         Commission techniciens du SV

I.3 CAISSES ET FONDS SOCIAUX

 I.3.1 Caisse des Congés Spectacles
         CA

         Conseil de gestion Intermittents

RELATIONS DU SYNPASE AVEC LES INSTITUTIONS



0
S. SURUN / N. WILD
P. ABERGEL

G. HUGO / P.ABERGEL

0
P. ABERGEL
P. ABERGEL

0
        A.G P. ABERGEL

0
S. SURUN / P. HEYLIGEN / 
P. ABERGEL

S. SURUN  

J .F  JACQUEMIN

S. SURUN

G. HUGO

P. LACROIX
B. BLANCHARD
F. BARTHELEMY
T. PERCEVAL
J.L. PETIT

F. LARRIAU
J.L. PETIT

Languedoc Roussillon F. BARTHELEMY
Charente Poitou C. DESAIVRES

APDS
CFPTS
CMB
CNPS

COLTI
COREPS
CPC
CPNEF/SV
DEPS
DILTI
DMDTS
DRAC
DRT
FEPS
FESAC
IRCPS
IRPS

Centre médical de la Bourse

        Commissions régionales de Licence Franche Comté

II.2 COLTI        
       Toulouse

II.3 COREPS

        Commissions régionales de Licence Poitou Charente
        Commissions régionales de Licence Languedoc Roussillon
        Commissions régionales de Licence Aquitaine
        Commissions régionales de Licence Midi Pyrénées

Organisme collecteur et répartiteur de la taxe d’apprentissage
Centre de Formation Professionnel aux Techniques du Spectacle

Direction des Relations du Travail

Département des Etudes, de la Prospective et des Statistiques
Délégation Interministérielle à la Lutte contre le Travail Illégal
Direction de la Musique de la Danse du Théâtre et des Spectacles
Direction Régionale des Affaires Culturelles

Comité Opérationnel de Lutte contre le Travail Illégal
Commission Régionale des Professions du Spectacle

Institution de Retraite pour la Presse et le Spectacle

Fédération des Employeurs du SpectacleVivant Public et Privé
Fédération des employeurs du Spectacle, de l’Audiovisuel et du Cinéma
Institution pour la Retraite des cadres de la Presse et du Spectacle

Commission Paritaire Consultative (diplômes nationaux)
Commission Paritaire Nationale Emploi Formation du SV

Conseil National des Professions du Spectacle

I.5.4 Eco Développement

I.5.5 CFPTS CA

II - INSTITUTIONS REGIONALES

I.5 INSTITUTIONS SPECIFIQUES SV

I.5.2 CPNEF/SV CA Bureau

        Comité de suivi étude :

I.4 FESAC

  I.3.5 CMB
         Commission de contrôle

        Groupe de travail Formation
        Groupe de travail Prévoyance

LEXIQUE

        Groupe de travail N° d’objet

II .1 DRAC

        Sécurisation des parcours professionnels
        Référentiel métiers

        Président du groupe de travail CQP

I.5.3 AGI’SON


